附件2
	部门整体绩效目标完成情况自评表

	（2024年度）

	单位：万元

	部门名称
	攀枝花市西区格里坪镇人民政府

	年度部门整体支出预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金

	
	5485.07
	5485.07
	0

	年度总体
目标
	保障全镇供养人员工资、社保及机构正常运转；保障全镇各项社会事务（党建、文体、计划生育、民政、基层武装、关工委、妇联、动物防疫、司法维稳、科普宣传、消防、安全、地质灾害、防汛抗旱、城乡综合治理等）工作的正常开展。

	年度主要
任务
	任务名称
	主要内容

	
	基本支出
	保障全年按时发放行政事业、行政临聘、社区干部、村社干部、网格员、公益性岗位等人员工资及社医保

	
	项目支出
	保障2024年转移性项目和部门项目的支出

	年度绩效
指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标
性质
	绩效指标值
	绩效度量单位
	实际完成
指标值

	
	产出指标
	数量指标
	保障员工薪资福利
	＝
	184
	人
	100%

	
	
	
	完成项目支付
	≥
	84
	个
	98%

	
	
	质量指标
	保障全年工作计划有序推进
	≥
	维持格里坪镇日常运转，确保各项项目实施经费充足，保质保量完成各项工作
	年
	98%

	
	
	时效指标
	2024年
	＝
	2024
	年
	100%
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	成本指标
	成本控制
	≤
	5485.07
	万元
	100%

	
	效益指标
	社会效益指标
	巩固基层治理成果
	≥
	巩固基层治理成果
	年
	98%

	
	
	生态效益指标
	提升人居环境，贯彻绿水青山理念
	≥
	提升人居环境，贯彻绿水青山理念
	年
	98%

	
	
	社会效益指标
	巩固基层治理成果
	≥
	巩固基层治理成果
	年
	98%

	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	不断提高为民服务能力，
提升群众满意度
	≥
	98
	%
	98%



