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	部门整体绩效目标完成情况自评表

	（2024年度）

	单位：万元

	部门名称
	攀枝花市西区科学技术局

	年度部门整体支出预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金

	
	277.54
	277.54
	0

	年度总体
目标
	保障单位职工各项基本支出，推动全局工作顺利开展。

	年度主要
任务
	任务名称
	主要内容

	
	基本支出（人员经费、公用经费）
	严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳；严格执行预算，保障单位日常运转。

	
	科技创新工作
	认真开展科技创新工作，积极争取项目资金，抓好科技计划项目实施，大力培育创新主体，深化科技交流合作，提升西区科技创新能力。

	年度绩效
指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标
性质
	绩效指标值
	绩效度量单位
	实际完成
指标值

	
	产出指标
	数量指标
	保障人员数量
	≥
	7
	人
	8

	
	
	
	支持项目数量
	≥
	5
	个
	8

	
	
	质量指标
	保证人员基本支出正常运转
	定性
	优良中低差
	年
	优

	
	
	
	保障项目有序推进
	定性
	优良中低差
	年
	优

	
	
	时效指标
	完成时限
	=
	2024
	年
	2024
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	成本指标
	基本支出
	≥
	153.16
	万元
	277.54

	
	效益指标
	社会效益
指标
	保障区科技局正常运转
	定性
	优良中低差
	年
	优

	
	
	经济效益
指标
	完成上级下达的各项经济指标
	定性
	优良中低差
	年
	优

	
	
	可持续影响指标
	有序推进科技工作开展
	定性
	优良中低差
	年
	优

	
	满意度指标
	满意度指标
	本单位工作人员及服务对象满意度
	定性
	高中低
	年
	高
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