
附件7
区委专项巡察组巡察市三十六中小反馈意见整改落实工作台账
	序号
	反馈问题
	整改责任
	整改措施及完成情况
	整改成效
	备注

	
	主要

问题
	具体

问题
	责任

领导
	分管领导
	责任

股室
	责任人
	整改措施
	完成

时限
	完成

情况
	落实

情况
	完善制度
	追缴/退回金额（元）
	挽回损失（元）
	问责

追责
	

	1
	固定资产管理不到位
	如，2023年7月11#凭证，购买蒸箱3188元、蒸饭柜3298元、打印机1199元、空调2799元，2024年7月10#凭证，购买格力空调3509元，2024年7月11#凭证，购买留样柜2660元，2024年7月12#凭证，购买手推车7500元，均未计入固定资产。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	市三十六中小积极将食堂固定资产录入系统，纳入学校统一管理，并加强固定资产相关文件学习，开展固定资产相关业务培训和全面排查，确保固定资产按要求入账。
	2025年1月底前
	已完成
	1.市三十六中小将食堂固定资产录入了学校资产管理系统，纳入了学校统一管理。

2.已完成固定资产相关文件学习。

3.开展了固定资产相关业务培训和全面排查，确保所有食堂固定资产按要求入账。
	完善《固定资产管理办法》


	无
	无
	无
	

	2
	食堂公示不规范、不及时
	如，每学期期末将食堂收支情况进行公示。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	每学期及时结算，完善账目。

按要求及时将学期收支情况进行公示。目前已将食堂收支情况公示。
	2025年1月底前
	已完成
	1.每学期末及时进行了结算，完善了账目。

2.按要求及时将学期收支情况进行了公示。

3.目前已将2024年秋季学期食堂收支情况公示，今后将长期坚持。
	新制定《学校食堂财务公示制度》
	无
	无
	无
	

	3
	报销要件缺失
	如，2020年5月4#凭证，付食堂2020年1月工资45332.6元，2020年6月4#凭证，付食堂2020年2—3月工资52131.44元，2020年10月2#凭证，付2020年8月食堂工资27408.72元，2020年12月6#凭证，付2020年11月食堂工资61168.74元，以上工资均转入攀枝花市嘉惠居民服务有限责任公司账户，无发票、工资结算单、劳务合同等附件资料。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	认真组织财务人员及相关人员进行财务管理制度学习。

认真组织相关人员进行财务相关业务培训，提高业务能力。认真核实付给攀枝花市嘉惠居民服务有限责任公司工资及相关资料，从以往资料中寻找合同、工资结算单等，补充相关要件。
	2025年1月底前
	已完成
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》。

2.认真核实付给攀枝花市嘉惠居民服务有限责任公司工资及相关资料，从以往资料中寻找合同、工资结算单等，补充相关要件。
	完善《学校食堂财务管理制度》
	无
	无
	无
	

	4
	退费不规范
	如，2019—2024年取现金退学生餐费。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	加强财务管理制度学习。与银行对接，采用转账方式退还学生剩余餐费，不再取现金退餐费
	2025年1月底前
	已完成
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》。

2.加强与银行对接，采用转账方式退还学生剩余餐费，不再取现金退餐费。

3.制定了退费操作流程，以后退费严格按照此流程进行
	完善《食堂退费流程》
	无
	无
	无
	

	5
	账本登记错误
	如，将2020年1月—2023年1月银行存款日记账登入现金日记账本。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	加强食堂财务人员业务培训。立即进行整改，按照财务管理要求进行记账管理
	2025年1月底前
	已完成
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》。

2.立即进行整改，将银行存款日记账重新抄到了银行存款日记账本。

3.以后将严格按照财务管理要求进行记账管理。


	无
	无
	无
	无
	

	6
	在学校食堂经费中违规列支设备清洗费、购置费
	如，2023年7月9#凭证支付抽油烟机清洗费7000元，2023年7月11#凭证购买蒸箱、蒸饭柜、打印机、空调合计10484元，2024年7月12#凭证购买手推车7500元，均在学校食堂经费中列支。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	组织相关人员进行财务相关制度学习。格执行西区学校食堂财务管理办法，严格食堂经费支出审核，严禁挪用、挤占校园餐膳食经费。于临近年底，学校目前账户余额不足，此项纳入2025年预算中，资金到位后及时解决这个问题。
	2025年3月底前
	已完成
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》。

2.按要求严格执行西区学校食堂财务管理办法。目前已将24984元的设备清洗费和设备购置费归垫完毕
	完善《学校食堂财务管理办法》
	24984
	无
	无
	

	7
	在食堂经费中违规列支非食堂从业人员工资及管理费
	如，2019年1月—2024年4月列支学校宿管、绿化、保洁等非食堂工作人员工资及管理费。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	组织相关管理人员及重点岗位人员，认真学习西区中小学校财务管理办法，严格执行教育部及省市级相关文件规定，严禁挪用、挤占校园餐膳食经费。2024年5月10日起不再列支非食堂工作人员工资。对非食堂经营服务的费用严禁列支。
	2027年5月底前
	整改中
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》。

2.严格执行教育部及省市级相关文件规定，严禁挪用、挤占校园餐膳食经费。

3.2024年5月10日起不再列支非食堂工作人员工资。对非食堂经营服务的费用严禁列支。四是制定出归垫计划，目前已归垫资金137747元
	完善《学校食堂财务管理办法》
	769623.52
	137747
	无
	

	8
	在食堂经费中违规列支学校公共开支
	如，2022年7月12#凭证，使用食堂经费付学校2022年1-2月水费15853.5元（含学校水费和食堂水费）；2023年7月7#凭证，代学校支付2023年6月电费10427.61元。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	深入排查，查找原因，督促做好问题整改。严格执行食堂财务管理制度，严禁挪用、挤占校园餐膳食经费。将代学校支付的水电费归垫食堂。
	2025年1月底前
	已完成
	1.2024年12月14日—16日学校组织食堂管理人员、会计、出纳对学校水电支付情况进行排查，通过应付水费、电费和实际支付的水费电费的对比，计算出差额，通过公用经费归垫食堂垫付的电费。

2.严格执行食堂财务管理制度，严禁挪用、挤占校园餐膳食经费。

3.将代学校支付的水电费归垫食堂。
	完善《学校食堂财务管理办法》
	无
	无
	无
	

	9
	陪餐制度不完善
	如，2019年1月—2024年4月，未建立家长陪餐制度。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	完善家长陪餐制度，建立由校领导、后勤部门负责人、财务部门负责人、教师代表、学生代表、家长代表组成的食堂管理领导小组。积极组织政协委员、家长等参与学校食堂收支、食品安全等监督，开展陪餐等工作。
	2025年1月底前
	已完成
	1.已完善家长陪餐制度，建立由校领导、后勤部门负责人、财务部门负责人、教师代表、学生代表、家长代表组成的食堂管理领导小组。

2.已经组织政协委员、家长等参与学校食堂收支、食品安全等监督，开展陪餐等工作。
	新制定《家长陪餐制度》
	无
	无
	无
	

	10
	合同签订不规范
	如，2021年8月31日，攀枝花市36中小学校与攀枝花翔天农业技术开发有限公司签订的《米、面、油采购合同》无合同截止期限，履约保证金金额未填写，乙方未签字；2023年7月9#凭证，支付抽油烟机清洗费7000元，合同甲方未签字，未填写签订合同日期。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	对财务人员进行业务培训，对存在问题的凭证及时整改。加强财务审核，完善报账流程。
	2025年1月底前
	已完成
	1.2024年12月11日在学校食堂组织食堂出纳、会计、食堂管理人员学习了《攀枝花市西区食堂财务管理制度》和《中小学校园食品安全和膳食经费管理工作指引》

2.对存在问题的资料及时整改，并完善了相关信息。在审核合同条款后，在凭证中找寻到攀枝花翔天农业技术开发有限公司履约保证金3000元相关凭证，补充填写履约保证金金额3000元，补充完善合同截止期限。完成了乙方法人补签字手续。经核实相关资料后，支付抽油烟机清洗费合同，学校法人完成补签和补签合同日期。

3.修订完善《市三十六中小合同审查制度》。
	完善《市三十六中小合同审查制度》
	无
	无
	无
	

	11
	同餐不同价尚未整改到位
	如，2020年8月—2024年4月，学校教职工及其子女与学生同餐不同价，且2024年5月以前的费用尚未补缴。
	吕显康
	邵敏
	总务处
	陈渡
	严格执行教育部及省市级相关文件规定，严禁侵占学生利益。组织相关管理人员及重点岗位人员，认真学习西区中小学校财务管理办法，组织专班开展清退工作，清退工作已完成。
	2025年1月底前
	已完成
	严格执行教育部及省市级相关文件规定，严禁侵占学生利益。组织相关管理人员及重点岗位人员，认真学习西区中小学校财务管理办法，组织专班开展清退工作，目前清退工作已完成。
	新建了《教职餐补办法》
	241552
	无
	无
	

	总体情况
	11个
	11个
	————
	共11条
	已完成整改问题10个具体11个小问题，正在整改问题1个（具体1小问题）；已落实整改措施10条，正在落实整改措施1条。
	共新制定3个，修改完善7个，废止0个
	1036159.52
	137747
	无
	



