
       

中共攀枝花市西区区委宣传部
2023年整体支出绩效评价报告
（报告范围包括机关和下属单位）

一、部门概况
（一）机构组成。
中共攀枝花市西区区委宣传部（简称区委宣传部）是区委主管意识形态方面工作的职能部门，为正科级，列区委工作机关序列。加挂区精神文明建设办公室、区委对外宣传办公室（区政府新闻办公室）、区新闻出版局（区版权局）牌子。代管区融媒体中心、区文联。
（二）机构职能。
一是拟定全区宣传思想文化工作重大政策和事业产业发展总体规划，统筹协调推进宣传思想文化领域法治建设。二是统筹协调全区党的意识形态工作。三是统筹指导协调理论研究、理论学习、理论宣传工作，组织推动理论武装工作。四是负责规划组织全局性思想政治工作；组织重大先进典型的学习和推广。五是统筹组织协调精神文明建设工作，协调推进精神文明创建、公民思想道德建设和志愿服务工作。六是统筹协调对外宣传工作。七是统筹指导推进文化体制改革和文化事业、文化产业及旅游发展。八是负责管理新闻出版行政事务。九是负责管理电影行政事务。十是归口领导区文广旅局等宣传思想文化和旅游单位，受区委委托，代管区文学艺术界联合会等宣传思想文化和旅游单位。十一是统筹推进网络阵地建设。十二是负责职责范围内的安全生产和职业健康、生态环境保护等工作。十三是完成区委和市委宣传部交办的其他任务。
（3） 人员概况。
区委宣传部行政编制7名，区文联参公编制3名，区融媒体中心事业编制16名、临聘编制1名，截至2023年底在编在岗26人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。2023年总收入735.59万元，2023年较2022年增加11.07%，原因分析：2023年新增3名人员，补发2022年事业人员绩效工资。
（二）部门财政资金支出情况。2023年总支出735.59万元，2023年较2022年增加11.07%，原因分析：2023年新增3名人员，补发2022年事业人员绩效工资。
三、部门整体预算绩效管理情况
2023年，西区宣传思想文化战线在区委的坚强领导下，以迎接宣传贯彻党的二十大精神和习近平文化思想工作为主线，认真落实中央、省委决策部署和市委总体要求，坚持稳中求进、守正创新、敢于斗争，切实担当举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象使命任务，各项工作迈上新台阶、取得新突破，部门资金支出使用规范，财务制度健全且执行情况良好。
（一）部门预算项目绩效管理。
1.人员类指标。及时发放单位26名在职职工工资和缴纳社保、公积金等，保障了职工正常福利待遇。2023年全年人员经费预算数501.11万元，全年实际支出501.11万元，预算完成率为100%，人员类经费支出无违规情况。
2.运转类指标。一是在勤俭节约基础上，保障日常办公支出，确保了机关正常运转；二是履行职能职责，抓好理论武装，组织开展理论学习中心组学习17次，开展各类宣传宣讲260余场次，完成相关理论研究成果80余篇。开展主题宣传、专题宣传，全年，西区“三微一端”生产推送稿件12300余条，在市级及以上主流媒体刊发稿件1576条。扎实推动文旅融合，“西区有礼”系列文创产品荣获第三届四川红色文创大赛金奖，“三线谱”系列之钛产品获2023年中国特色旅游商品大赛银奖、四川特色旅游商品大赛金奖，拍摄制作的《火红年华 三线情》荣获2023年“时代光影 百部川扬”网络视听提名作品奖。 扎实推进全国文明城市创建，全区各级干部职工、志愿者、广大群众积极投身创文一线，圆满完成2022年度实地测评、网报资料和入户宣传工作，为攀枝花市高分通过创建全国文明城市测评贡献西区力量。建立常态化创文工作机制，率先在全市实施重要路口常态化、无间断的文明劝导志愿服务，引导群众养成良好的行为习惯。圆满完成省级、市级文明细胞复查和新申报工作，新晋级省级（最佳）文明单位2家、文明村1家，市级文明（最佳）单位9家。2023年，保运转年初预算数42.08万元，全年实际支出42.08万元，预算完成率为100%，运转类经费支出无违规情况。
3.特定目标类项目指标。2023年，区委宣传部申报非涉密特定目标类项目8个，包括精神文明和文化发展服务、媒体合作、融媒体中心运行维护、创建文明城市、新时代文明实践中心建设及运维、意识形态工作、文联工作经费、新闻出版经费。特定目标类项目年初预算合计192.40万元，全年支出192.40万元，执行率为100%。在项目执行过程中，区委宣传部严格对项目经费进行审核，强化资金的使用监督，包括经费使用前预算和计划的审核审批，经费使用过程中预算执行情况和程序的监督，经费使用后支出内容真实、合理、合法性的审核监督等，切实做到专款专用，保证了项目资金使用管理的规范性、安全性和有效性和项目的顺利实施，经费支出无违规情况。
（二）结果应用情况。
区委宣传部将绩效评价工作纳入日常学习，通过加强对《中华人民共和国预算法》《行政事业单位会计制度》等文件的学习，进一步提高预算管理意识，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。同时，要求财务人员按照《中华人民共和国预算法》及其实施条例的相关规定，参考上一年度的预算执行情况科学编制预算，早计划、早安排，避免年中大幅追加预算情况的发生。同时严格预算执行，提高资金使用效率。
（三）自评质量。
    2023年，区委宣传部自评得分为88.08分。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
2023年，区委宣传部较好地完成了绩效评价工作。
（二）存在问题。
一是在资金安排和使用上仍有不可预见性：如在预算执行中，有时会因临时新增重要的工作任务或者人员增加发生新的费用，而年初预算时很难精确测算相关支出，导致预算执行中需要追加经费；二是因为个别专项工作需按照上级部门部署开展，本年度无法完成，导致项目资金结转下年。
（三）改进建议。
一是加强政策学习，提高思想认识。加强对《中华人民共和国预算法》《行政事业单位会计制度》等学习培训，进一步提高预算管理意识，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。
二是细化预算编制，提高预算准度。按照《中华人民共和国预算法》及其实施条例的相关规定，参考上一年度的预算执行情况科学编制预算，早计划、早安排，避免年中大幅追加预算情况的发生。同时严格预算执行，提高资金使用效率。
三是加强沟通协调，提高执行效率。加大资金保障力度，加快资金执行进度，及时跟踪问效，实现全程可查询、可追溯、可控制。
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