	项目（政策）支出绩效自评表

	（2020年度）

	项目名称
	就业创业补助转移支付资金

	主管部门
	西区人力资源和社会保障局
	实施单位
	西区就业创业促进中心

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	
	1612.36
	1434.28
	10
	89%
	8

	
	其中：当年财政拨款
	
	1608.82
	1431.88
	—
	89%
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	3.54
	2.4
	—
	68.%
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过落实培训补贴、社会保险补贴、公益性岗位补贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助等补助政策，努力实现全区就业局势基本稳定。重要评价指标有：城镇新增就业4000人、城镇失业人员再就业1600人、就业困难人员就业350人，城镇登记失业率控制在4以内
	为大学生、农民工、贫困家庭劳动力、退役军人、残疾人等重点群体，特别是就业困难人员提供职业技能培训、公益性岗位安置和灵活就业社保补贴，启蒙大学生的创业意识，为全面落实积极的就业创业政策、实现新增就业、帮助困难人员就业提供了坚实的制度和资金保障，圆满完成各项目标任务，有力促进了经济发展和社会稳定，社会效益显著。 


	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	享受公益性岗位补贴人次
	600
	694
	4
	4
	

	
	
	
	享受社保补贴人员人次
	.1200
	1581
	4
	4
	

	
	
	
	企业职工技能培训人数
	400
	687
	4
	4
	

	
	
	
	创业培训人数
	200
	243
	4
	4
	

	
	
	
	劳务品牌培训人数
	600
	736
	4
	4
	

	
	
	质量指标
	补贴发放准确率
	95%
	〉95%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	资金拨付进度
	95%
	89%
	10
	9
	积极加大宣传，加快资金拨付进度，提高预算执行率

	
	
	成本指标
	严格按照文件补贴标准发放
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	效益指标
	社会效益
指标
	城镇新增就业人数
	4000
	4806
	6
	6
	

	
	
	
	城镇失业人员再就业人数
	1600
	1976
	6
	6
	

	
	
	
	就业困难人员就业人数
	350
	414
	6
	6
	

	
	
	
	有力促进了经济发展和社会稳定，社会效益显著
	良
	〉良
	6
	5
	积极加大宣传，让更多群体享受惠民政策

	
	
	
	城镇登记就业率
	低于4%目标控制线
	3.56%
	6
	6
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	公共就业服务满意度
	90%
	〉95%
	10
	10
	

	总分
	100
	96
	


附件2
注：1.单位自评指标是指预算批复时确定的绩效指标，包括项目的产出数量、质量、时效、成本，以及经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响、服务对象满意度等。
2. 单位自评指标的权重由各单位根据项目实际情况确定。原则上预算执行率和一级指标权重统一设置为: 预算执行率10%、产出指标50%、效益指标30%、服务对象满意度指标10%。如有特殊情况，一级指标权重可做适当调整。二、三级指标应当根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定，准确反映项目的产出和效益。
