附件2
	项目（政策）支出绩效自评表

	（2020年度）

	项目名称
	机构改革业务经费

	主管部门
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室
	实施单位
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	2
	2
	1.996749
	10
	99.84%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	2
	2
	1.996749
	—
	99.84%
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	按照中央和省、市部署，顺利完成党政机构改革工作，完成率100%。
	顺利完成党政机构改革工作，完成率100%。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

	数量指标
	完成区级党政群机构改革方案、机构、职能、编制划转调整到位
	33个区级党政部门机构改革、1个镇、6个街道以及130个事业单位
	33个区级党政部门机构改革、1个镇、6个街道以及130个事业单位
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	完成涉改部门三定方案修订、发布。
	确保涉改部门三定工作顺利完成。
	涉改部门三定工作顺利完成。
	20
	20
	

	
	
	时效指标
	按照工作计划和要求完成
	2020年
	2020年
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	机构改革经费
	2万元
	2万元
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	提升西区党政治理体系和治理能力、基层治理能力
	保障改革涉及单位高效运转
	保障改革涉及单位高效运转
	30
	30
	

	
	
	生态效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	区级各单位满意度
	区级各单位满意
	区级各单位满意
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	


	项目（政策）支出绩效自评表

	（2020年度）

	项目名称
	机构编制档案规范化管理经费

	主管部门
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室
	实施单位
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	0.5
	0.5
	0.48818
	10
	97.64%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	0.5
	0.5
	0.48818
	—
	97.64%
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	确保西区机关事业单位机构编制档案规范化，完成率100%。
	西区机关事业单位机构编制档案规范化，完成率100%。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

	数量指标
	完成机构编制档案规范化
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	机构编制档案
	确保各部门机构编制文件、历史沿革、人员信息等数据准确，清晰可查。
	各部门机构编制文件、历史沿革、人员信息等数据准确，清晰可查。
	20
	20
	

	
	
	时效指标
	按工作计划
	1年
	1年
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	档案整理归档费用
	0.5万元
	0.5万元
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	完成工作任务
	数据清晰可查
	数据清晰可查
	30
	30
	

	
	
	生态效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	各机关单位
	各机关单位满意
	各机关单位满意
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	


	项目（政策）支出绩效自评表

	（2020年度）

	项目名称
	机构编制核查及实名制系统维护经费

	主管部门
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室
	实施单位
	中共攀枝花市西区区委机构编制委员会办公室

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	1
	1
	0.94052
	10
	94.05%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	1
	1
	0.94052
	—
	94.05%
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	执行机构编制法律法规，保障西区机构编制不突破底线和红线，确保机构、人员等信息数据准确，严格控制财政供养人员。
	执行机构编制法律法规，保障西区机构编制不突破底线和红线，确保机构、人员等信息数据准确，严格控制财政供养人员。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

	数量指标
	完成上级任务，及时更新机构编制实名制系统，确保数据准确，避免中央和省级部门提取人员、编制数据准确，避免对西区编制总量造成影响。
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	机构数据
	准确规范无误
	准确规范无误
	20
	20
	

	
	
	时效指标
	数据信息实时更新，开展全区核查
	1年
	1年
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	核查及系统维护费用
	1万元
	1万元
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	完成年度工作
	执行机构编制纪律要求，确保机构编制“四清两对应”。
	执行机构编制纪律要求，确保机构编制“四清两对应”。
	30
	30
	

	
	
	生态效益
指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	机关事业单位
	各机关事业单位满意
	各机关事业单位满意
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	


